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COORDENACAO ACADEMICA

“Diregdo de Ensino”

A Coordenacao Académica é dirigida por um docente designado
pelo Diretor do Campus, é o 06rgao responsavel pelo
acompanhamento, coordenacdo, avaliagdo e controle das
atividades didatico-pedagégicas dos Cursos Técnicos e de
Graduacdo junto aos Chefes de Departamento e Coordenadores de
Curso. Suas principais atribuicdes sao:

% Coordenar e acompanhar o desempenho das atividades nos
respectivos cursos e areas de estudo;

% Elaborar o horéario escolar, o calendario anual e a

composicao de turmas de discentes com a colaboracdo do

Chefes de Departamento e Coordenadores;

Acompanhar, junto aos Coordenadores de Curso, para que

sejam cumpridos hordrios e programas de ensino, por parte

dos docentes;

«* Colaborar no planejamento do curriculo pleno dos cursos;

% Executar outras atividades relacionadas com o
desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem;

#» Colaborar com o Diretor do Campus, no exercicio de suas

atribuicdes;

Convocar e presidir as reunides da Coordenacao Académica;

Propor normas em matéria de ensino, sugerindo ou

adotando medidas necessarias a sua execugao;

Compor comissdes examinadoras para concursos de

docentes;
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% Submeter ao Diretor do Campus, ouvidos os Orgdos
competentes, propostas de alteracdo ou implantacdo de
cursos, curriculos e programas;

* Exercer o poder disciplinar sobre os discentes (em comum
acordo com os Coordenadores de Curso);

s Desempenhar outras fung¢des delegadas pelo Diretor do

Campus.

A Coordenadora Académica em exercicio no periodo 27/06/2017
(Portaria n® 597, DOU Sec¢do 2, n® 123) a 31/12/2018 (Portaria n® ----- . DOU
Secéo --, n2 ---), Prof.2 Andréa de Oliveira Barra, com base nos documentos
Institucionais do CEFET/MG e também sob o aval da Dire¢do do Campus,
dos Chefes de Departamentos, Coordenacdes de Area e de Curso, além
de consulta feita aos servidores deste Campus, elaborou este guia no
intuito de apresentar, de forma resumida, as normas e diretrizes didatico-
pedagogicas do CEFET/MG, bem como uma breve apresentacdo das
Coordenacdes de Areas (Pedagdgica e de Politica Estudantil).

Salientamos que este guia estard em constante atualizacdo e aberto a
sugestdoes dos demais profissionais que compdem esta Instituicdo de
Ensino, em especial deste Campus.




Atividades docentes.

Entende-se por atividades do Magistério:
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As pertinentes a pesquisa e ao ensino, que visem a
producdo, ampliacdo e transmissdo do saber, incluindo a
preparacao das aulas e avaliagdo dos conhecimentos;

As que estendem a comunidade, sob a forma de cursos e
servicos especiais, as atividades de ensino e os resultados
da pesquisa;

As inerentes a direcdo, coordenagdo, assessoramento e
assisténcia, exercidas por docentes da prépria instituicdo ou
orgaos do ministério da educacao;

As de participacdo em orgdos colegiados, comissoes,
estudos e elaboragdo de pareceres relativos a assuntos de
interesse do CEFET/MG.

Regime Disciplinar Docente.

Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L8112cons.htm

Resolu¢do CD - 011/86, de 13/10/86
http://www.campusl.cefetmg.br/wp-

content/uploads/sites/2/2016/10/REGIME-DOCENTE.pdf



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8112cons.htm
http://www.campus1.cefetmg.br/wp-content/uploads/sites/2/2016/10/REGIME-DOCENTE.pdf
http://www.campus1.cefetmg.br/wp-content/uploads/sites/2/2016/10/REGIME-DOCENTE.pdf

Elaborar o Plano de Curso da(s)
disciplina(s).

O Programa e o Plano de Curso sdo as principais ferramentas

de trabalho do professor, uma vez que expressam as metas, o
conteldo e as atividades que justificam sua presenca diante de
uma turma de discentes.

Ambos devem ser elaborados com as normas institucionais,

dentre as quais cabe destacar a necessidade de que todos os livros
indicados nas referéncias bibliograficas de cada disciplina devem
estar disponiveis na Biblioteca da Escola.

Cabe ao professor:

K/
**

X/
°

Preparar e ministrar aulas, de acordo com o previsto no
Plano de Curso e Plano da Disciplina;

Entregar o Planejamento  Bimestral (ANEXO 1)
impreterivelmente até o 102 dia contados a partir da data
de inicio de cada bimestre;

Apresentar ao Coordenador de Curso ou Area sugestdes
que visem a atualiza¢do do Programa da Disciplina ou Plano
de Curso;

Atualizar o Plano de Curso imediatamente apds o término
das atividades dos docentes (quando solicitado),
entregando cépia ao Coordenador do Curso ou Area;
Elaborar, aplicar e corrigir os instrumentos de avaliacdo
previstos no plano de curso.




Auséncia do nome do discente no didrio de classe.
Jaqueline Aparecida Nogueira ou Aline de Carvalho Pereira
sre@nepomuceno.cefetmgq.br

(35) 3861-3277

O registro do nome discente no Diario de Classe é de
responsabilidade da Sec¢dao de Registro Escolar (SRE). S6 serd
reconhecido, como discente, aquele que estiver matriculado na
SRE.

Caso o nome de algum discente ndo conste do Diario de
Classe, o mesmo devera ser encaminhado a SRE para regularizar
sua situacdo. O professor ndo podera acrescentar nomes ao Diario
de Classe.

Organizar e participar de atividades
extraclasse.

As atividades extraclasse (palestras, visitas, eventos, etc.) sdo
importantes para o enriquecimento das aulas.

Por isso, é necessario que todos os docentes promovam e
participem destas atividades, sendo sua presenca imprescindivel,
também, no periodo em que essas atividades coincidam com seu
horario de aula.



mailto:sre@nepomuceno.cefetmg.br

Avaliagdo de segunda chamada.

Terd direito a Avaliacdo Formativa (AF) ou Avaliagdo
Somativa (AS) em segunda chamada o discente ausente a primeira
chamada, desde que se enquadre nas Normas Académicas vigentes
e justifique por escrito, em Requerimento préprio (ANEXO 2). O
Requerimento de solicitacdo devera ser protocolado junto ao
Coordenador do Curso, devidamente documentado até 3 dias Uteis
apos a aplicacdo da primeira chamada ou 3 dias Uteis apds o
retorno do discente as atividades escolares, conforme o caso.

A data de realizacdo da segunda chamada sera agendada
pelo professor da disciplina, em comum acordo com o discente,
respeitando-se os prazos de encerramento de bimestres ou
semestres letivos, previstos no calendario escolar.

Elaborar, aplicar e corrigir os instrumentos
de avaliagéo.

A avaliacdo nas disciplinas sera realizada por meio de testes
diagnésticos, provas, trabalhos e semindrios, entre outros. Os
testes, provas e outros instrumentos de avaliacdo serdo realizados
nos hordrios de aula das respectivas disciplinas ou em outras
circunstancias previamente definidas pelo professor da disciplina,
junto com a Coordenacgdo de Curso/Area.

Os testes escritos, provas e outros instrumentos de avaliacdo
deverdo ser devolvidos aos discentes. pois eles tém direito a vista
da avaliacdo corrigida, a fim de esclarecer dividas relativas a




correcdo. Os discentes poderdo interpor recurso junto ao Colegiado
de Curso até 5 dias Uteis apos a entrega da Avaliagao corrigida pelo
professor.

Reserva de equipamentos/recursos
diddticos/auditorio.

A solicitacdo de reserva de equipamentos (TV, aparelho de
som, DVD, retroprojetor, Datashow) deverda ser feita com
antecedéncia, no Sistema de Reservas
(www.nepomuceno.cefetmg.br/site/sistemas). O auditério pode
ser utilizado para ministracdo de aulas e também devera ser
reservado pelo mesmo Sistema. Ndo é permitido o consumo de
alimentos e bebidas dentro do auditério. Cabe ao professor
providenciar os meios auxiliares necessdrios ao desenvolvimento
de sua matéria.

A quadra poliesportiva também pode ser utilizada, desde que
seja, fora do horario das aulas de Educacdo Fisica e com prévia
autorizacdo dos docentes da disciplina e da Coordenagdo
Académica.



http://www.nepomuceno.cefetmg.br/site/sistemas

Ndo usar nem permitir o uso de celular
durante as aulas.

Quando do inicio das aulas, os docentes e discentes deverdo
manter os celulares desligados, exceto quando o celular for
utilizado como instrumento pedagdgico.

Pontualidade e assiduidade do docente.

A assiduidade e a pontualidade do professor no cumprimento
de suas atribuicGes sdo fundamentais para o bom desempenho
institucional. Assim, espera-se de cada professor o cumprimento do
horario (especialmente o horario de aulas), e o cumprimento das
atribuicdes que lhe sdo conferidas (ministrar aulas, aplicar, corrigir
e devolver as provas, entregar planejamentos, notas nas datas
estipuladas pelo calendario). Em caso de falta, providenciar
justificativa a ser entregue a Coordenag¢do do Curso por meio de
formulario préprio (ANEXO 3), assim como a reposi¢ao da aula ndo
ministrada que devera ser registrada no formuldrio de Reposicao
de Aula (ANEXO 4) ou Troca de Aula (ANEXO 5).
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Confecgdo de material diddtico.

A elaboracao das apostilas deverd obedecer a critérios de
gualidade de formatacao e didatico-pedagdgica, respeito as
normas gramaticais e da ABNT, adequagdao ao nivel de
desenvolvimento cognitivo dos discentes;

As apostilas poderdo ser encaminhadas a Coordenagdo
Pedagdgica para a apreciacdo didatico-pedagdgica;

As apostilas elaboradas pelos docentes deverdo ser
submetidas a apreciacdo do Coordenador de Curso ou Area;
O material a ser reproduzido (inclusive avaliagdes e textos)
deverd ser solicitado via Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas (SIGAA).

Visitas técnicas.

As visitas técnicas deverdo ser programadas pelo professor
e Coordenacdo, que providenciara os recursos necessarios e
dara ciéncia a Diretoria. Serdo realizadas somente com o
acompanhamento do professor;

Discente menor de idade devera apresentar autorizacdo dos
pais e/ou responsaveis para a realizacdo da mesma;

S6 poderdao realizar visitas técnicas os discentes
regularmente matriculados na instituicao e que compdem a
turma para a qual a visita estd sendo planejada;

11
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E permanentemente proibido o uso de bebidas alcodlicas
em todas as etapas da visita.

Procedimentos administrativos.

O professor devera chegar pontualmente no horario
previsto para o inicio da aula;

Solicita-se ao professor nao liberar os discentes antes do
término da aula, salvo com a autorizacdo da Coordenagao
de Curso;

N3o é permitida a mudanca de sala ou de horario de aula
sem autorizacao da Coordenacao de Curso;

No caso de impossibilidade de o professor ministrar aula
programada, estando de licenca médica, o fato deve ser
comunicado a Coordenacdo de Curso, no prazo minimo de
24 horas, que dard ciéncia imediata a Diretoria para
viabilizar substituicdo;

No caso de impossibilidade de o professor ministrar aula
programada, por motivo de participacdo em bancas,
congressos, participacdo em érgdos colegiados, o fato deve
ser comunicado ao Coordenador de Curso e sera
responsabilidade do professor repor a aula.




*

K/
L X4

Reunido com as coordenacgoes.

As reunides dos docentes com as Coordenagdes devem ser
programadas e a presenca é obrigatéria. Elas sdo
importantes para re/definirem diretrizes de procedimentos
pedagodgicos, transmitirem informag¢des e/ou avaliarem o
rendimento do processo ensino-aprendizagem;

O professor poderd solicitar uma reunido com a
Coordenacdo e/ou a Diretoria, quando se fizer necessario;
Os Coordenadores deverdo manter seus docentes
informados quanto as politicas da instituicdo, solicitando
sempre suas contribui¢des nas situacdes em que sdo por
eles representados;

Comparecer as reunides programadas (Coordenacses,
Conselhos Pedagdgicos, dentre outras);

Comunicar a Diretoria, com a devida antecedéncia, a
impossibilidade de seu comparecimento;

Participar das comissdes para as quais for convocado.

Procedimentos diddtico-pedagdgicos.

Observar para que os discentes cumpram rigorosamente as
disposicOes regulamentares de frequéncia e assiduidade aos
trabalhos escolares;

13




< A frequéncia dos discentes as atividades escolares é
obrigatdria. Assim, os docentes deverdao fazer a chamada
em todas as aulas;

s A repeticdo de faltas e atrasos sistematicos dos discentes
devera ser comunicada aos Coordenadores de Curso, para
que 0s mesmos possam tomar as devidas providéncias. E de
responsabilidade da  Coordenacdo  Pedagdgica a
comunicacdo aos pais dos discentes menores, em tempo
agil, quaisquer irregularidades ocorridas em sua vida
escolar, no ambito da Instituicdo;

¢+ Colaborar com a Direcdo no sentido de que:

a) Ndo se permita que os discentes assistam as aulas
sem uniforme;

b) Ndo se permitaa liberagdo da turma antes do
término das aulas, salvo em casos de forca maior;

c) Ndo se permita que discentes que chegarem
atrasados assistam as aulas (sugere-se uma
toleréncia de 10 minutos somente no inicio da
primeira aula).

+» O professor devera estar presente em sala no inicio da
aula, sendo recomendado que esteja antes, para receber
os discentes;

% O professor somente podera liberar os discentes antes
do término da aula, com autorizacdo prévia da
Coordenacao de Curso.

s A orientagdo disciplinar é dever de todos nds
educadores. Portanto, sempre que observar situacdes de
indisciplina é necessario abordar o discente e orienta-lo;

< As aulas extras e as de reposicdo deverdo ser
autorizadas pela Coordenacdo de Curso ou Area.

14




O sistema de avaliagéo da EPTNM.

Se aplica a todos os Cursos Técnicos de Nivel Médio do
CEFET/MG (Resolucdo CEPE-01/14, de 24.01.2014 e alteradas pelas
Resolucbes CEPE-41/14, de 26.11.2014, CEPE-11/15, de 19.05.2015 e CEPE-
01/18, de 01.02.2018) nas formas integrada, concomitancia externa,
subsequente, com disciplinas ofertadas em regime anual e
semestral. A avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem
constitui-se de trés tipos:

I. Avaliagdao Diagnostica (AD): apresenta carater qualitativo e

visa verificar o dominio dos pré-requisitos necessdrios a
sequéncia dos estudos. E opcional para todas as
disciplinas;

Il. Avaliacdo Formativa (AF): apresenta cardter qualitativo e
quantitativo e visa acompanhar o processo de ensino-
aprendizagem, considerando atitudes, participagao e
desenvolvimento do discente, além do dominio de
contetdos curriculares. E obrigatéria para todas as
disciplinas;

Ill. Avaliacdo Somativa (AS): apresenta carater quantitativo e
qualitativo e visa verificar o resultado do processo de
ensino-aprendizagem em sua totalidade. E obrigatdria
somente para as disciplinas tedricas da Formacgao Geral.

*» As avaliacbes deverdo ser elaboradas seguindo os modelos
padronizados, sendo para a AF (ANEXO 6) e para AS (ANEXO 7).

15
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Da distribuigcdo de pontos.

Nos cursos de EPTNM nas formas integrada, concomitancia
externa e subsequente em regime anual, na avaliagdio do
rendimento escolar serao distribuidos 100 pontos por disciplina em
4 bimestres. As disciplinas que tém “AS” obedecera ao critério
expresso no quadro a seguir:

Distribuicdo de pontos por bimestre ano letivo
Avaliagdes = 12bim. 22bim. 32bim. 42bim.

AF 20 18 20 18
AS - 12 - 12
TOTAL 20 30 20 30

A distribuicdo de pontos por bimestre letivo para as
disciplinas que tém somente “AF” obedecerd ao critério expresso
no quadro a seguir:

Distribuicdo de pontos por bimestre ano letivo
Avaliacbes 12bim. 22bim. 32bim. 42bim.
AF 20 30 20 30

Cada “AF” podera ser pontuada em, no maximo, 50% do total
de pontos a serem distribuidos no bimestre para esse tipo de
avaliagao.

Os cursos de concomitancia externa e subsequente em
regime semestral a distribuicdo dos pontos obedecerd aos
seguintes critérios:

l. 60 pontos em, no minimo, 2 “AF”, ndo podendo

nenhuma delas ultrapassar 50% desse valor;

Il. 40 pontos em uma “AS” a ser realizada na ultima

semana do semestre letivo.

16




Conteudos das avaliagdes e periodo de
aplicagdo.

X/

< “AF” - Devera abranger conteudo(s) da(s) unidade(s) e
subunidade(s) ministrada(s) no bimestre, de acordo com os
critérios do professor da disciplina. Aplicada durante o
bimestre letivo e até 07 dias Uteis, antes das “AS”. No caso
da “AF” implicar atividades extraclasse, os discentes terdo,
no minimo, 05 dias Uteis para entrega dos trabalhos.

X8 “AS” - Deverd abranger unidades e subunidades ja
ministradas nos bimestres, de forma cumulativa. Na ultima
semana de cada semestre letivo.

Dos instrumentos de avaliagdo.

+* Provas objetivas, discursivas e provas mistas para “AS”;

++ Pesquisas, relatdrios, questionarios, resolucdo de problemas,
seminarios, provas objetivas e outros, para “AD” e “AF”.
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Duragdo das avaliagdes.

“AF” - No horario de aulas da disciplina, exceto no caso de
atividades extraclasse.

“AS” - Serd realizada em sala de aula, com duragdao maxima de 2
horas/aula, com interrupc¢do das aulas do dia:

- Serao realizadas, no maximo, 2 avaliagdes por dia;

X8 O docente da disciplina serd o VOLANTE no dia da sua
“AS” e os demais docentes do curso serdo os APLICADORES.

A apuracdo do rendimento escolar final do discente na série
ou no moédulo serd expressa pela Nota Final (NF). Define-se Nota
de Aproveitamento (NA) como o somatdrio das notas obtidas na
disciplina pelo discente no periodo letivo.

Serd considerado aprovado na disciplina o discente que
obtiver “NA” igual ou superior a 60 pontos.

Serd considerado aprovado na série ou no médulo o discente
que obtiver “NF” igual ou superior a 60 pontos em todas as
disciplinas componentes da matriz curricular do curso para a
respectiva série ou modulo e frequéncia igual ou superior a 75% da
carga horaria total efetivamente ministrada na série ou no modulo.

O discente que obtiver “NA” inferior a 60 pontos em
qualquer disciplina e frequéncia igual ou superior a 75% da carga
horaria total efetivamente ministrada na série ou no mdédulo terd
direito aos estudos de recuperagao final (em um maximo de 4
disciplinas da matriz curricular definida no projeto de Curso, para a
respectiva série ou modulo).

18




Da reprovagéo.

Estara reprovado na série ou no modulo, sem direito a
Recuperagao do Rendimento Escolar, o discente que se encontrar
em uma das condic¢des abaixo:

l. “NA” inferior a 40 em mais de 2 disciplinas;
Il. Frequéncia inferior a 75% da carga hordria total
efetivamente ministrada na série ou no médulo.

Serd considerado reprovado na disciplina o discente que
obtiver “NF” inferior a 60 pontos.

Da recuperacdo do rendimento escolar.

Nos cursos anuais, a recuperacdo final serd realizada sob a
forma de plantdes pedagdgicos dos docentes, nas 2 semanas
subsequentes ao término do ano letivo previstas no Calendario
Escolar.

No primeiro encontro, os discentes receberdo um roteiro
com definicdo dos conteudos da recuperacdo e orientages para
realizacdo de seus estudos autébnomos. As avaliacbes da
Recuperagao Final deverdao abranger conteldos ministrados ao
longo do ano letivo.

Nos cursos semestrais, os estudos de recuperacao (exames
especiais) serdo realizados na semana subsequente ao final do

19




semestre letivo e devera abranger conteldos ministrados ao longo
do semestre letivo.
Os estudos de recuperacdo funcionardo em sistema de
plantdes, cuja carga horaria serd de:
l. 8 horas/aula para as disciplinas com carga horaria de
até 120 horas/aula;
Il. 10 horas/aula para as disciplinas com carga horaria
acima de 120 hora/aula.

A elaboracdo e a execugdo dos programas de estudos de
recuperacao ficardo a cargo dos docentes das disciplinas.

A distribuicdo de pontos nos estudos de recuperagdao nos
CuUrsos anuais seguira os seguintes critérios:

l. Serdo distribuidos 100 pontos em, no minimo, 2
avaliagdes, sendo uma “AF” e uma “AS”;

Il. Cada avaliacdo podera ser pontuada em, no maximo,
60% do total de pontos.

Nos estudos de recuperagdao dos cursos semestrais serao
distribuidos 100 pontos em até 2 avaliagdes, sendo uma “AS”. Apds
os estudos de recuperacao, a “NF” sera calculada através da média
ponderada:

NF = (NA + NR)
3

Em que:

NF = Nota Final

NA = Nota de Aproveitamento
NR = Nota obtida na Recuperacao

Serd considerado aprovado na disciplina o discente que
obtiver “NF” igual ou superior a 60 pontos.
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O sistema de avaliagdo dos Cursos de
Graduagdo.

Se aplica a todos os Cursos de Gradua¢do do CEFET/MG
(Resolugdo CEPE-12/07, de 15 de Marco de 2007). Independente do sistema
de matricula e de avaliacdo adotados, serd exigida uma frequéncia
minima as atividades de cada disciplina correspondente a 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria prevista, sendo
considerado infrequente o aluno que nao cumprir tal exigéncia.

De acordo com a natureza da disciplina, a avaliacdo do
rendimento escolar podera ter avaliacdo tedrica, avaliacdo pratica,
ou uma combinacdo das duas formas.

A Avaliagdo Tedrica tem por objetivo determinar o grau de
aprendizagem dos alunos nos conteudos tedricos da disciplina, sendo
expressa por uma Nota de Teoria (NT) na escala de 0 (zero) até 100 (cem)
em numero inteiros.

A Avaliagdo Prdtica tem por objetivo determinar o grau de
aprendizagem do aluno nas atividades praticas de laboratdrio da
disciplina, sendo expressa por uma Nota de Laboratério (NL) na escala de
0 (zero) até 100 (cem) em numeros inteiros.

O professor podera utilizar diversos tipos de trabalhos escolares
como instrumentos de avaliacdo didatico-pedagdgica tendo em vista a
natureza do contetdo da disciplina, bem como suas especificidades.

A avaliagdo do rendimento escolar devera ser distribuida ao longo
do semestre, ndo podendo nenhum instrumento de avaliagdo
corresponder a mais de 40% (quarenta por cento) dos pontos totais da
disciplina.

Por motivo de auséncia, o aluno terd direito a reposicdo de um
Unico instrumento de avaliagdo de uma determinada disciplina, que
tenha sido realizado em um unico dia, com valor igual ou maior que 20%
(vinte por cento) dos pontos totais da disciplina.
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Da avaliagdo do rendimento escolar.

A avaliacdo do rendimento escolar total numa disciplina serd
representada pela Média dos Trabalhos Escolares (MTE). A MTE serd uma
combinagdo da Nota de Teoria (NT) e da Nota de Laboratério (NL).

A contribuicdo da NL para a MTE serd expressa pelo indice PNL que
deverd estar na faixa de 0 (zero) a 1 (um), correspondendo aos
percentuais de 0 a 100% respectivamente.

Para as disciplinas sem carga hordria pratica, o indice PNL sera
automaticamente igual a zero. Para as disciplinas sem carga horaria
tedrica, o indice PNL sera igual a 1 (um). Para as disciplinas, com carga
horaria pratica e tedrica, o indice PNL devera ser fixado pelo Colegiado de
Curso.

A MTE devera ser expressa em numeros inteiros, determinada
através da seguinte expressdo: MTE = PNL x NL + (1 - PNL) x NT

Do exame especial.

O Exame Especial (EE) é destinado exclusivamente aos alunos que,
ao fim do semestre letivo, obtiverem MTE igual ou superior a 40
(quarenta) pontos e inferior a 60 (sessenta) pontos, e freqliéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento) da carga hordria total da disciplina.

O Exame Especial consistird de uma avaliagdo didatico-pedagdgica
abrangendo todo o conteddo ministrado durante o semestre e seu valor
ser expresso por uma nota na escala de O (zero) até 100 (cem), em
numeros inteiros.O aluno ndo tera direita a reposicdao do Exame Especial.

Em cada disciplina a avaliacao do rendimento escolar final do aluno
sera expressa pela Nota Final (NF).
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Para os alunos que nao realizarem o Exame Especial, NF sera igual
a MTE.

Para os alunos que realizarem o Exame Especial, a NF serd expressa
em numeros inteiros e determinada por:

NF = (MTE+ NF)
2

Serd considerado aprovado o aluno que obtiver NF igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos e frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria total prevista para a
disciplina.

Dos conceitos e rendimentos semestrais.

Serdo associados a Nota Final (NF), para efeito de qualificacdo
de desempenho do aluno, um conceito e uma pontuacao, definidos
pela Tabela I.

TABELA | - Relagdo entre NF, frequéncia, conceito e desempenho.

Intervalo da NF Frequéncia Conceito Nota Final Desempenho
90<NF<100 S A NF Excelente
80 < NF<90 S B NF Otimo
70<NF< 80 S C NF Bom
60 <NF<70 S D NF Regular
40 <NF< 60 S E NF Fraco
NF < 40 S F NF Insuficiente
Qualquer | I NF Infrequete
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A frequéncia sera considerada suficiente (S) quando for maior
ou igual a 75% (setenta e cinco por cento) da carga hordria da
disciplina e insuficiente (l), caso contrario.

O Rendimento Semestral (RS) é representado pela média
ponderada da pontuacdo alcancada no semestre letivo, tendo por
peso as respectivos cargas horarias de cada disciplina e é calculado
como a somatdria da nota final obtida em cada disciplina, de
acordo com a tabela I, multiplicada pelo respectiva carga horaria da
disciplina, sendo o total dividido pelo carga horaria total das
disciplinas matriculadas no semestre letivo:

S NECH,
RS =2

S,
i=1

NF; = nota final da i-ésima disciplina;
CH; = carga horaria da i-ésima disciplina;
n = numero de disciplinas cursadas no semestre.

O Rendimento Semestral (RS) serd considerado insuficiente
se menor ou igual a 40 (sessenta) pontos.

No segundo semestre consecutivo ou no terceiro semestre
nao-consecutivo com Rendimento Semestral (RS) insuficiente, o
aluno serd encaminhado ao NAE (Nucleo de Apoio ao Estudante),
através da Coordenacdo de Curso, para orientacdes no sentido de
tomar medidas pedagdgicas integradas com outros setores
correlatos.

O Rendimento Global (RG) sera calculado através da mesma
formula do RS, considerando- se todas as disciplinas em que o
aluno registrou matricula no seu curso de graduacdo,
independentemente de aprovacao.
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Os valores de RS (Rendimento Semestral) e RG (Rendimento
Global) ndo deverdo constar no Historico Escolar definido no art.
73.

Das disposicoes gerais relativas a
avaliagdo do rendimento escolar

Na primeira semana de aula, os professores de cada disciplina
devem apresentar aos alunos o programa de ensino da disciplina
bem como os critérios de avaliagdo do rendimento escolar
descrevendo a distribuicdo dos pontos relativos as Notas de Teoria
e de Laboratdrio, NT e NL respectivamente, bem como o valor do
indice PNL.

Os professores de teoria e de laboratério devem respeitar as
datas limites para a divulgacao das notas e para a entrega dos
Didrios de Classe de teoria e laboratério conforme estabelecido
pelo Calendario Escolar.

As notas NT, NL, MTE e NF, o indice PNL e a frequéncia
devem ser registrados com clareza no Diario de Classe devendo a
frequéncia ser indicada através do numero correspondente as
faltas.

O professor ndo pode langar no Didrio de Classe frequéncia e
notas de alunos cujos nomes ndao constam no Didrio de Classe ou
na relacao fornecida pelo Registro Escolar.
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Coordenagdo Pedagdgica

Conselho Pedagdgico
Clarissa Cristina Pereira Lima clarissalima@cefetmg.br
Ana Flgvia M. da Mata anaflavia@cefetmq.br
(35) 3861-4510

A Coordenacdo Pedagdgica (CP) é o 6rgdo responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdo do processo educativo dos cursos da
EPTMN (Integrado, Concomitancia Externa e Subsequente).
Representa um importante 6rgao de analise do desenvolvimento
individual e coletivo dos discentes, do trabalho docente e da
equipe escolar.

O Conselho Pedagdgico possibilita a redefinicao de propostas
pedagdgicas mais adequadas ao publico-alvo, tendo em vista a
garantia do padrao de qualidade dos cursos oferecidos e a redugao
dos indices de evasdo e repeténcia escolar.

As principais atribui¢cdes do Conselho de Pedagdgico sao:

a) Debater as questbes do processo ensino-
aprendizagem;

b) Possibilitar a inter-relacdo entre profissionais e
discentes;

c) Favorecer a integracdo e sequéncia dos conteudos
curriculares de cada série/turma;

d) Orientar o processo de gestdo do ensino;

e) Analisar o desenvolvimento global dos discentes de
cada série/turma;

f)  Analisar o desenvolvimento individual dos discentes
de cada série/turma, que se fizer necessario;

g) Permitir a troca de experiéncias de ensino entre os
docentes;
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h) Ampliar a compreensdo e andlise social e
psicopedagdgico de cada turma por meio das
multiplas experiéncias e percep¢des dos docentes,
pedagogos e assistentes sociais;

i) Possibilitar a retroalimentacdo do processo ensino-
aprendizagem.

O Conselho de Pedagdgico deve ser constituido, basicamente,

% Chefes de Departamento, Coordenadores de Curso e
Docentes dos Cursos;

** Representantes da Coordenacao Pedagdgica (CP);

¢+ Representantes da Coordenacdo de Politica Estudantil.

IMPORTANTE: O(A) mediador(a) do Conselho de Pedagdgico deve
conduzir a reunido de forma democratica, usando sempre o bom
senso para resolver situacdes de conflito que possam surgir. E
necessario que todos os envolvidos estejam conscientes de suas
responsabilidades e comprometidos com esse trabalho, visando ao
cumprimento dos objetivos estabelecidos com resultados
satisfatorios.

Coordenacgdo de Politica Estudantil

Psicéloga: Ludmila Eleonora Gomes Carvalho ludmilaramalho@cefetmg.br
Assistente Social: Mariana Coelho da Silveira marianacoelho@cefetmq.br
(35) 3861-4508

As Coordenacgdes de Politica Estudantil (CPE) sdo compostas
por equipe de profissionais preparados para atender as demandas

27



mailto:ludmilaramalho@cefetmg.br
mailto:marianacoelho@cefetmg.br

da comunidade e promover assisténcia estudantil. As suas ac¢oes
envolvem selecdo de bolsistas, acompanhamento psicossocial,
elaboracdo de programas e previsdo orgcamentaria, entre outras.

A CPE de Nepomuceno é composta por Assistente Social e
Psicdloga e os Programas e A¢Oes desenvolvidos sdo:

< Bolsa Alimentacao;

% Bolsa de Complementacdo Educacional;
< Bolsa Emergencial;

% Bolsa Permanéncia;

< Acompanhamento Psicossocial;

% Socioeducativos.
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ANEXO 1 - Formato Padrao de Planejamento Bimestral

@ CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
m'r.m CAMPUS NEPOMUCENO
CURSO: | REGIME: Integrads (X) CE/Subseq.: () |SERIE: 19 (x) 23 () 32 ()
DISCIPLINA: TURNO: Diume (X) Notume [ )
DEPARTAMENTO: [ ) DENEP () DCMNEP [ ) DFGNEP CH Semanal: 02 horas/zuiz
DOCENTE:

CH Total: B0 horas/aula

Copiar e colar aqui a ementa da sua disdplina

Carater da disciplina: [ } Teorico [ ) Pratico Permite regime de dependéndia: [ } Sim [ ) Nao

PLANEJAMENTO DE ETAPA - 2° Bimestre / 2018

ATIVIDADES AVALIATIVAS

| |
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ANEXO 2 — Requerimento de 22 Chamada

@

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGIC A DE MINAS GERAIS
CAMPUS NEFOMUCENO

cEFEI'"G REQUERIMENTO DE SEGUNDA CHAMADA
REQUERENTE: N MATRICULA:
CURSO: SERIE:1°( ) 2°( ) =[]
MODALIDADE: Inteagrada | )} CESubsequenta| | DATA:
DISCIPLINA:
PROFESSOR(A):
{ )PROVA { ) TRABALHO DATA:
MOTIVO:
OBSERVACOES:

Assinalura do alunafa):

Assinatura/Canmbo Coordenador(a) de Cursa:

Napomucana, da da 20 1* via - Coordenador{a)
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAD TECNOLOGIC A DE MINAS GERAIS
CAMPUS NEPOMUCEND
CEET‘MG REQUERIMENTO DE SEGUNDA CHAMADA
REQUERENTE: N* MATRICULA:
CURSOD: SERIE:1*( ) 2%( ) 2*( )
MODALIDADE: Inlagrado( )} CE/'Subsequeniai ) DATA:
ISCIPLINA:
PROFESSOR(A):
( )PROVA ( ) TRABALHO DATA:
MOTIVOD:
OBSERVACOES:
Assinatura do alumoja):
Assinatura/Canmbo Coordenador(a) de Cursa:
Mapomucana, da da 20 2" via - Alunofa)
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ANEXO 3 — Comunicado de Auséncia

@ CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
CAMPUS NEPOMUCENO
CEFET-MG COMUNICADO DE AUSENCIA
DE:
Professor(a): ISIN’E:
Lotado(a) no Dopartamento: DFGNEP [ ) DCMNEP [ ] DENEP ( )
Disciplina(s):
PARA:
Coordenador:
Curso: Eletrotécnica | ) Mecatrbnica | | Redes de Computadores ( ) Engenharia Elétrica ( )
Modalidade: Integrado (| ) CE/Subsequente [ )
MOTIVO:

Venho por meio deste ifformar minha auséncia no CEFET/MG no(s) referido(s) dia(s), pelo(s) motive(s) j&
apresentado(s) acima e comprometo-me a repor a(s) aula(s) dentro do calend ario escolar @ em comum acordo com o8

alunos @ Coomdenagiio do Curso. Os formuldrios de troca efou reposigiie de aulas serfio devidamente preenchidos e
entregues aos Coordenadores de Curso para comprovagio.

Assinatura do(a) professon(a) Assinatura/Canmbo Coordenador(a) de Curso

Nepomuceno, ____ de ___de20 1* via - Coordenador(a)
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
CAMPUS NEPOMUCENOD
CEFET-MG COMUNICADO DE AUSENCIA

DE:

Professor(a): |swe:

Lotado({a) no Departamento: DFGNEP( | DCMNEP | ) DENEP( )

Disciplina(s):
PARA:

Coordenador:

Curso: Eletrotécnica (| ) Mecatrbnica ( ) Redes de Computadores ( ) Engenharia Elétrica ( )
Modalidade: Integrado ( ) CE/Subsequente | )

MOTIVO:

Venho por meio deste informar minha ausbnca no CEFETIMG no(s) referido(s) dia(s), pelo(s) motivo(s) ja
apresentado (s) acima e comprometo-me a repor a(s) aula(s) dentro do calend drio escolar @ em comum acordo com oS

alunos e Coordenacio do Curso. Os fomularios de troca efou reposicho de aulas serdo devidamente preenchidos
entregues aos Coordenadores de Curso para comprovagio.

Assinatura do(a) professon(a)

Assinatura/Carmbo Coordenador(a) de Curso
Nepomuceno, ____ de

e de20___ 2*via - Profes sor(a)
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Professor [a)

ANEXO 4 — Formulario de Reposi¢do de Aula

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAD
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAD TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
UNIDADE NEPOMUCEND

FORMULARIO DE REPOSICAO DE AULA

Turma: Disciplina:

Data da aula perdida: ! ! Hordrio: as

Data da reposicio: Horario: as

LISTA DE PRESENCA

Ell; i EElE.u = q.mlu-.h e

B

G LAEIE RS AR -A AR A SR A A

Astinatura do Coordenador de Curso:

o Coordenodor do Curso.
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ANEXO 5 — Formulario de Troca de Aula

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAD
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGCAD TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
UNIDADE NEPOMUC ENO

FORMULARIO DE TROCA DE AULA

: Professor(a) solicitante:

Professona) envolvido(a):

: Turma envolvida:

Disciplina envolvida:

Data em gue o professor(a) solicitante ministrou/ministrara a aula:

__f___ [ ____ Horario: as

Data em gue o professor(a) envolvido ministrou/ministrara a aula:

__f___ [ ____ Horario: as

Assinatura do professor(a) solicitante Assinatura do professon(a) envolvido

Assinatura do Coordenador de Curso

085_: £ responsabilidade dofo) professor(a) solidtante ovisar o turma sobre o troca com pelo menos 24
horas de antecedéncia.

Se for o caso, o comunicado de auséncia com a justificativa deve ser gpresentodo antecipadamente ao

Coordenador do Curso.




ANEXO 6 — Formato Padrao para Avaliagao Formativa

@ CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAD TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
CAMPUS NEPOMUCENO
CereT-MG AVALIAGAO FORMATIVA
CURSO: |BIME5TRE: SERIE: 7" | 2°( ) a3 )
DISCIPLIMA: TURNO: Diumao { ) Motumo{ )
DOCENTE: Data:
Valor:
DISCENTE:
Nota obtida:
Observacdes:

.
.
.
.
#

Escreva com letra legivel & evite rasuras, Utilize apenas caneta azul ou preta para as respostas.
Nio sera permitido o empréstime de nenhum material.

A interpretagdo das questies faz parte da avaliagio.

Celulares devem ser desligados e colocados na mesa do professor.

Releia atentamente a prova antes de entrega-a.

Serd atribuida NOTA ZERQ as Vas Sem nome &ou gue nao tem o rita nchid o

CARTAOQ-RESPOSTA
QUESTOES

1,2 |3 |4 (5 |6 |7 |8 |9 |10 11 )12 |

RESPOSTAS
mo o me
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ANEXO 7 — Formato Padrado para Avaliagao Somativa

@ CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
CAMPUS NEPOMUCENO
CEFETMG AVALIACAD SOMATIVA - 2018/1
CURSO: SERIED"( ) 2 | 34 )
DISCIPLINA: TURNO: Durne{ ) Nowme{ )
IMMCENTE: Data:

DISCENTE:

Valor: 12 pontos

Nata ob tida:

LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUCOES:

1. PREENCHA OCABECALHO:;

1. Este CADERNO DE QUESTOES contém XX questd es numeradas de XX a XX,

3. Confira s¢ @ seu caderno de questdes contém a quantidade de questdes ¢ s¢ a5 memas ostdo na ordem mencionada na
instrugdo anterior. Caso o caderno esteja incompleto, temha defeito ou apresente qualquer divergéncia, comunique ao
aplicador da sala para que ele tome as providéncias cabiveis;

4. Utilize apenas cancta AZUL ou PRETA;

5. MAD ¢ permitido o use de celular;

#.  Para cada uma das questdes ohjetivas, sio apresentadas cinco (5) opgics, onde apenas uma { 1) alternativa & comreta;

T Otempo disponivel para estas provas € de uma hora e quarenta min utos;

#.  Reserve os quinge minutos finais para marcarseuw CARTAQ-RESPOSTA;

. Casoerre na marcagio de uma aliemativa ne CARTAO-RESPOSTA, circule-a e margue a alternativa que considere cometa.
10 Quando terminar a prova, acene para chamar o aplicader ¢ entregue este CADERNO DE QUESTOES ¢ o CARTAO-
RESPOSTA;

11, Vooé poderd deixar o local da prova somente apis trimta minutes do inicic da aplicacio ¢ nie podera levar seou
CADERNO DE QUESTOES.

| CARTAO-RESPOSTA
QUESTOES
1 [2 (3[4 [5[6[7[8 9 [10][11]12

RESPOSTAS
m |2 |
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