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	CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS
Diretoria de Planejamento e Gestão
Coordenação Geral de Desenvolvimento de Recursos Humanos

	REQUERIMENTO – INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO

	Nome do Servidor :

	Matrícula :
	Cargo :
	N. Classificação
	N. Capacitação
	Padrão

	Lotação :


	Com base no art. 12º da Lei nº 11.091, de 2005, com redação alterada pelo art. 12º da Lei 11.784, de 2008 e do § 2º do art. 1º do Decreto n.º 5824 de 2006, venho requerer à Diretoria de Planejamento e Gestão a Incentivo à Qualificação.


	

	Nome do Curso :
	

	Nome da Instituição :
	

	Carga Horária:
	


Requisitos cumulativos para progressão por capacitação:
· Ter concluído cursos de educação formal, conforme Anexo III do Decreto 5.824/2006;

· Lei 11.784/2008 (Tabela de Percentuais de Incentivo à Qualificação)

· Entre outras previstas na legislação.
Observação: anexar obrigatoriamente certificado, diploma ou, no caso de declaração, que conste que faz jus ao título e que o diploma está em fase de expedição. (cópias serão aceitas, mediante apresentação do documento original.
	Data: ___/___/____
	Assinatura do Servidor: ________________________________________


